COMUNE DI MEZZANA RABATTONE
PROV. DI PAVIA

DECRETO Sindacale N. 4 del 17/12/2018

OGGETTO: Contratto di lavoro a tempo determinato e paret{n. 4 ore settimanali) di diritto
privato per I' incarico e la relativa nomina digpensabile del Servizio Territorio e Ambiente

IL SINDACO
Attesala propria nomina a Sindaco a seguito delle EfrezZimmunali dell’ 11 giugno 2017,

Richiamata la deliberazione del Commissario Straordinario56. del 19.12.2011, dichiarata
immediatamente eseguibile, ad oggetto: “Approvaziodella parte | del Regolamento
sull’ordinamento degli uffici e dei servizi. L’ags® organizzativo del Comune - L'attribuzione di
responsabilita gestionali per l'attuazione degietilvi - | sistemi di coordinamento - L'esercizio
delle funzioni di direzione - Le linee procedurdiligestione del personale. Nuovo adeguaménto

Visti i relativi strumenti operativi;

Visto l'art. 110 del D. Lgs. n. 267/2000, che prevedeptsssibilita per le Amministrazioni
Comunali di ricorrere per la copertura dell'incaridi responsabile nella fattispecie del servizio
territorio ed ambiente, alla stipula di contrattoteanpo determinato di diritto privato, fuori
dotazione organica, in misura complessivamente sigreriore al 5 per cento della dotazione
organica dell’ente o ad una unita negli enti coa datazione organica inferiore alle 20 unita, ed in
guanto nella fattispecie vi & carenza oggettivpatsonale ed assenza di professionalita analoghe
all'interno del Comune di Mezzana Rabattone, cdatik@ acquisizione dello status giuridico di
pubblico dipendente e con la conseguente estensieneonfronti di tale figura del trattamento
economico e previdenzigle

Richiamata la deliberazione della Giunta Comunale n. 66 1d¢12/2018;
Visti i propri precedenti decreti;

Valutata la necessita di riconfermare la individuazioneediponsabile di servizio cui attribuire le
funzioni come previsto dal vigente Regolamento ijabizzazione;

Visto l'art. 14 del C.C.N.L. 21/05/2018;
Visto il D. Lgs.vo 18/08/2000 n. 267 e successive modficni e/o integrazioni;

Viste le vigenti disposizione di legge in merito;



Visto lo Statuto comunale;

Visto l'art. 50 comma 10) del D. Lgs. n. 267/2000, insdaal quale il Sindaco nomina i
Responsabili degli Uffici e Servizi, secondo le ralitd e i criteri stabiliti dagli artt. 109 e 11elib
stesso decreto, nonché dai rispettivi statutigelesnenti comunali;

Richiamato I'art. 107, comma 2) del D. Lgs. n. 267/2000 iséal quale spettano ai dirigenti tutti i
compiti di attuazione degli obiettivi dell’Ente, ropresa I'adozione di atti e provvedimenti
amministrativi che impegnano I'amministrazione welgsterno, non riservati espressamente dalla
Legge e dallo Statuto agli altri organi di goverdel’Ente o non rientranti tra le funzioni del
Segretario Comunale;

Visto I'art. 109, comma 2, del D. Lgs. n. 267/2000 isdal quale,rfei Comuni privi di personale
di qualifica dirigenziale le funzioni di cui all’ar 107, comma 2 e 3, fatta salva I'applicazione
dell'art. 97, comma 4, lettera d), possono essétebaite, a seguito di provvedimento motivato del
Sindaco, ai Responsabili degli uffici o dei servimdipendentemente dallo loro qualifica
funzionale, anche in deroga ad ogni diversa dispose”;

DECRETA

Di conferire con decorrenza dal 1° gennaio 2019 al 20 mag@i® ancluso, per tutto quanto
esposto nella premessa narrativa e che qui sidatariegralmente riportato e trascritto quale parte
integrante, lincarico e la relativa nominaRBsponsabile del Servizio Territorio e Ambiente del
Comune di Mezzana Rabattone in capo all’ Ing. AadBasarino, con i compiti, le funzioni e le
incombenze di cui al vigente Regolamento di Oiyazione degli uffici e dei servizi nonché tutto
guanto previsto dagli strumenti operativi e nebt@jo delle attivita in essere presso il Comune di
Mezzana Rabattone, nonché ai disposti di legge @teria —con riconoscimento dello status
giuridico di pubblico dipendente e con inquadratoeslla Cat. D, posizione economica D1, a
tempo determinato e a orario parziale, e con lagmuale dell’ 11,65%, per le ore settimanali
rapportate alla percentuale indicata e con presenzaso di fabbisogno, dando atto della conferma
della connessa indennita annua ad personam, qidl@izione di posizione, da liquidarsi in tredici
mensilita e comunque in rapporto alla durata des@nte incarico

Il presente provvedimento ha validita dal 1° gear2d19 al 20 maggio 2019 incluso;

La retribuzione di risultato, prevista in via prasua al 25% sulla retribuzione di posizione, sara
guantificata in via definitiva sulla scorta degllementi forniti dall’'O.l.V. (Organismo di
Valutazione), con verifica di tale percentuale deénequanto necessaria e comunque in rapporto alla
durata del presente incarico;

Di stipulare, allo scopo, apposito contratto dittlirprivato, ai sensi e per gli effetti dell’'ad10,
comma 2, del D. Lgs. 267/200, nonché del vigengeleamento di Organizzazione dei Uffici e dei
servizi, in foglio separato ed allegato al presattie parte integrante e sostanziale dello stesso;

Il presente provvedimento sara inserito nel fadcipersonale del medesimo;

Il presente decreto e suscettibile di revoca com sdritto e motivato, in relazione ad intervenuti
mutamenti organizzativi o in conseguenza di spexificcertamento di risultati negativi.



Il presente decreto viene affisso all’albo pretanioline per soli motivi di pubblicita.

Mezzana Rabattone, li 17/12/2018

IL SINDACO
Facchina Giorgio

PER ACCETTAZIONE :
il 17/12/2018
Ing. Andrea Casarino



