COMUNE DI MEZZANA RABATTONE

-PROVINCIA DI PAVIA-

Via Marconi n. 21
27030 MEZZANA RABATTONE PV
Cod. Fisc. 00482310182

Telefono :

Uffici 0382 918862
Polizia Municipale 0382 918862
Fax: 0382918910

E-Mail: uffici.comunali@comune.mezzanarabattone.pv.
Sito Internet: www.comune.mezzanarabattone.pv.it

Oggetto: Dichiarazione ai sensi dell’art. 20 del D. Lgs. n. 39/2013

Il sottoscritto Geom. Migliavacca Fabio nato a Milano il 27/08/1973, nella sua qualitad di
Responsabile del Servizio Territorio e Ambiente del Comune di Mezzana Rabattone consapevole
della responsabilita penale in cui si pud incorrere, ai sensi dell’art. 76 del T.U. 28.12.2000, n. 445,
in caso di dichiarazione falsa o comunque non corrispondente al vero e degli effetti derivanti ai
sensi dell’art. 75 del T.U. 28.12.2000, n. 445

DICHIARA

e di aver preso visione delle disposizioni in materia di inconferibilita di incarichi presso le
pubbliche amministrazioni dettate dal D. Lgs. 08.04.2013 n. 39, e di non trovarsi in alcuna
delle situazioni di inconferibilita di cui agli artt. 3, 4, e 7 del citato D. Lgs. n. 39/2013.

e di aver preso visione delle disposizioni in materia di incompatibilita di incarichi presso
le pubbliche amministrazioni dettate dal D. Lgs. 08.04.2013 n. 39, e di non trovarsi in
alcuna delle situazioni di incompatibilita di cui agli artt. 9 e 12 del citato D. Lgs. n.
39/2013.

e di aver preso visione delle disposizioni in materia di incompatibilita di incarichi presso
le pubbliche amministrazioni dettate dal D. Lgs. 08.04.2013 n. 39, e di non trovarsi in
alcuna delle situazioni di incompatibilita di cui all’art. 11 del citato D. Lgs. n.39/2013.

Il sottoscritto si impegna a comunicare tempestivamente eventuali variazioni e/o integrazioni del
contenuto della presente dichiarazione.

Dichiara, inoltre, di essere a conoscenza del fatto che ai sensi dell’art.14 D.Lgs. 33/2013 la
presente complessiva attestazione sara tempestivamente pubblicata nel sito del Comune di
Mezzana Rabattone/ Amministrazione trasparente.

Mezzana Rabattone, li 20/01/2025




